
Bét
Curso EIR 2019/2020

BIOÉTICA
ESENCIALES A+



Esenciales Aulaplus 
Bioética
Curso EIR 2019/20

Aulaplus Formación, S. L.
www.aulaplusformacion.es
info@aulaplusformacion.es

Diseño, maquetación e ilustraciones:
Aulaplus Formación, S. L.
Shutterstock, Flaticon

Impresión: www.aulaplusformacion.es



Sumario

Mapas 
conceptualesEstadísticas ActualizacionesLíneas  

de tendencia



4 Estadística www.aulaplusformacion.es

Estadística

Importancia de la asignatura 
dentro del histórico de exámenes EIR 

ASIGNATURA N.º Preg. %

Salud Pública y Comunitaria 246 6,8 %

Fundamentos 219 6,1 %

Maternal 202 5,6 %

Epidemiología 202 5,6 %

Respiratorio/equilibrio 202 5,6 %

Psicosocial 199 5,5 %

Neurología 178 4,9 %

Cardiología 172 4,8 %

Nutrición 164 4,6 %

Farmacología 163 4,6 %

Salud mental 157 4,4 %

Investigación 150 4,2 %

Gestión 136 3,7 %

Oncohematología 135 3,7 %

Infantil 121 3,3 %

Geriatría 120 3,3 %

BIOÉTICA 120 3,3 %

Digestivo 112 3,1 %

Traumatología 100 2,8 %

Endocrinología 94 2,7 %

Modelos 89 2,4 %

Nefrourología 85 2,3 %

Urgencias 82 2,3 %

Quirúrgico 76 2,1 %

Dermatología 73 2 %
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Bioética y legislación 

Distribución por temas en el histórico del EIR.
Total: 120 preguntas.

Bioética

Legislación

4,8 
p.e.

En base las preguntas de exámenes ofi-
ciales EIR desde 1993, podemos  

observar una prevalencia media de  
aparición de este tema de

4,8 preguntas por examen.

01 Bioética

03 Dilemas éticos

02 
Deontología

18,2%

22,3%

19%

02 Ordenación  
de las Profesiones  
Sanitarias 7,4%

03 Prestaciones  
del SNS

04 Dependencia

05 Protección 
del menor

06 Violencia de 
Género e Igualdad

07 Prevención  
de riesgos laborales

5%

3,3%

1,6%

5%

2,5% Anexos 2,5%

01 Constitución  
Española 1,6%

04 La ética  
del cuidar

05  
Responsabilidad  
profesional

3,3%

8,3%

01 Bioética
02 Deontología
03 Dilemas éticos
04 La ética del cuidar
05 Responsabilidad profesional

01 Constitución Española
02 Ordenación de las Profesiones Sanitarias
03 Prestaciones del SNS
04 Dependencia
05 Protección del menor
06 Violencia de Género e Igualdad
07 Prevención de riesgos laborales

Anexos

18,2%
19%

22,3%
3,3%
8,3%

1,6%
7,4%

5%
3,3%
1,6%

5%
2,5%

2,5%



6 Líneas de tendencia www.aulaplusformacion.es

Líneas de tendencia 

01 PRINCIPIOS BIOÉTICOS N.º Preguntas: 18 
Conceptos clave

Las preguntas relacionadas con los principios bioéticos comenzaron en el EIR 1999, con preguntas relacionadas con defi-
niciones como norma, valor y juicio clínico. Las preguntas sobre los principios bioéticos se suelen centrar en sus distintas 
formas de clasificación y ejemplos que debemos relacionar con cada uno de ellos. Menos frecuentes son las preguntas 
relacionadas con las declaraciones de derechos humanos y bioética, pero debemos prestar atención porque son recientes. 

Nivel complejidad

Estas preguntas desde un inicio se han basado en conceptos concretos, sin incrementar la complejidad de las mismas 
hasta el EIR 2019. Pero debemos prestar atención a los ejemplos que nos describan un principio bioético y, sobre todo, a la 
tendencia preguntas de declaraciones de derechos humanos. 

Tendencia esperada:

La caja invisible de preguntas nos lleva a construir preguntas esperadas centradas en:
1.	 	Preguntas sobre distintas clasificaciones de los principios bioéticos. 
2.		Ejemplos que nos describan un principio bioético, nos pueden confundir si no los tenemos totalmente 

claros. 
3.	Tendencia creciente a preguntas sobre códigos y declaraciones tanto de derechos humanos como de 

bioética.

02 CÓDIGO DEONTOLÓGICO N.º Preguntas: 22 
Conceptos clave

Las preguntas en esta línea de tendencia se realizan desde el primer examen EIR de 1995, con una pregunta relacionada con 
el secreto profesional, regulado en el código deontológico de la enfermería española. A partir de aquí, desde el preámbulo 
hasta el articulado del código, ha sido preguntado.  

Nivel complejidad

El nivel de complejidad de las preguntas es bajo y ha permanecido estable a lo largo de los años. Tiene tendencia a centrar-
se en conceptos relacionados con los derechos de los pacientes y los deberes de los profesionales.

Tendencia esperada:

La caja invisible de preguntas nos lleva a construir preguntas esperadas centradas en:
1.	 	Estructura y articulado del código deontológico nacional para enfermería. Del Código Deontológico 

Internacional debemos fijar ideas clave.
2.	Preguntas de mayor nivel relacionadas con el secreto profesional y el consentimiento informado. 

Debemos analizarlos desde las distintas regulaciones que lo abordan: código deontológico, código 
penal, ley de autonomía del paciente…

01 PRINCIPIOS BIOÉTICOS 

02 CÓDIGO DEONTOLÓGICO  

03 DILEMAS ÉTICOS

04 LEGISLACIÓN

Bioética y legislación 

Total: 120 preguntas de las cuales se distribuyen  
en líneas de tendencia las siguientes: 

18 p.

22 p.

26 p.

33 p.
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Líneas de tendencia 

03 DILEMAS ÉTICOS  N.º Preguntas: 26 
Conceptos clave

Desde el EIR de 1993 hemos tenido preguntas relacionadas con los dilemas éticos. Aunque no son muchas preguntas y, 
además, sencillas, vemos que se han distribuido en: 14 sobre eutanasia, 7 sobre trasplante de órganos y 5 sobre aborto. 

Nivel complejidad

Las preguntas han sido de un nivel sencillo, centrándose en aspectos generales de los dilemas éticos, clasificación de los 
tipos de aborto, tipos de eutanasia y criterios para ser donante y certificar fallecimiento. El nivel de complejidad cada vez es 
mayor, sobre conceptos más concretos, que nos obligan a manejar mejor los marcos normativos que regulan cada uno de 
los 3 dilemas éticos más preguntados. 

Tendencia esperada:

La caja invisible de preguntas nos lleva a construir preguntas esperadas centradas en:
1.	 	Preguntas relacionadas con definiciones próximas a eutanasia y sedación paliativa. Muchas CCAA han 

regulado la sedación paliativa, a nivel nacional se está en espera de aprobación de una nueva ley. 
2.	Artículos y penas asociadas a las infracciones cometidas, en relación a cada uno de los dilemas éticos. 
3.	Las definiciones relacionadas con la responsabilidad penal, son sencillas y marcan tendencia. 

04 LEGISLACIÓN  CE, LGS (2 preguntas), Prestaciones del SNS (6 preguntas), 
Estatuto Marco, LOPS (9 preguntas), Salud laboral (4 preguntas), Violencia Género (6), 
La Ley de Dependencia (4 preguntas), Protección del menor (2 preguntas).

N.º Preguntas: 33 

Conceptos clave

Estamos ante marcos normativos que tienen poca tendencia a la réplica de preguntas. Podemos ver que las más pregun-
tadas, en orden, han sido: ley ordenación de las profesiones sanitarias y regulación de los residentes sanitarios; violencia de 
género (conceptos y definiciones sencillas), Prestaciones del SNS, con las carteras de servicios, sobre todo la de atención pri-
maria (analizada en la asignatura de salud pública y comunitaria); salud laboral (con preguntas de definiciones y vigilancia 
de la salud y protección del menor, con dos preguntas.  

Nivel complejidad

La dispersión de contenido de los marcos normativos hace que sea un contenido poco eficiente para las pocas preguntas 
que tenemos, pero si es cierto que la tendencia en cada uno de los marcos normativos me permite hacer un trabajo dirigido 
y con perfil de preguntas sencillas, que nos permite sacar rendimiento a las preguntas de estos contenidos. 

Tendencia esperada:

La caja invisible de preguntas nos lleva a construir preguntas esperadas centradas en:
1.	 	Ley de ordenación de las profesiones sanitarias y regulación de los residentes en ciencias de la 

salud. Clasificación, criterios de la práctica clínica, periodos de residencia, objetivos, comités, faltas y 
sanciones. 

2.		En violencia de género, debemos prestar atención a las definiciones y al protocolo de detección y 
actuación ante sospecha de caso de violencia de género. Atención a las normativas sobre igualdad, 
que cada vez tiene más visibilidad. 

3.	Criterios para clasificar las distintas carteras y prestaciones. Especial atención a la más preguntada, 
que es la de atención primaria. Debemos manejar de forma general, el contenido que tienen. 

4.	Del resto de marcos normativos, dado el bajo número de preguntas que tenemos, tan solo fijar 
conceptos generales y definiciones. Atención a preguntas con orientación similar a las realizadas hasta 
ahora en dichos marcos normativos. 
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Mapa conceptual

Desarrollo de la bioética

Conceptos
clave

Desarrollo
histórico

Principios
bioéticos

1. Nuremberg
2. DD. HH.
3. DD. HH. (EU)
4. Belmont
5. Beauchamps
6. Tavistock
7. Oviedo
8. Declaración 
DDHH y bioética

Ética vs moral

Aplicada

Biología

Bioética

Beauchamps

ABJN

AB (+)
JUN (–)

4

Profesiones

Deontología

Tavistock

6

Belmont

ABJ

3

Código deontológico

Internacional
(1953, CIE)

Normas 
de conducta

Nacional
(1989, 32/89, CGE)

CP PP

Persona Práctica Profesión Compañeros
Humano

Ámbitos de
aplicación

Sociedad

H PS

Profesión

Estructura

13 capítulos
84+1 artículos

II: Deberes
III: Derechos

IV: Enfermería
y sociedad

VI: disminuidos
VII: niño

VIII: Anciano
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Mapa conceptual

Mapa legislativo

ESTATUTOS DE 
AUTONOMÍA

Estructura Fechas Clave

31/10/78
6/12/78
27/12/78
29/12/78

Tít.	 Preliminar

Tít. I 	 Derechos y Deberes 
fundamentales

Tít. II La Corona

Tít. III Las Cortes Generales
Tít. IV Gobierno y Administración

Tít. V Relación entre las Cortes Generales y 
Gobierno

Tít. VI Poder Judicial
Tít. VII Economía y Hacienda
Tít. VIII Organización Territorial del Estado
Tít. IX Tribunal Constitucional
Tít. X Reforma Constitucional HOSPITAL

GENERAL
CENTRO  

DE SALUD

Art. 143

L 14/1986

Art. 43
LEY GENERAL
DE SANIDAD

Art. 44

Art. 14
IGUALDAD Y 

VIOLENCIA DE 
GÉNERO

Art. 9 Art. 84 Art. 10

LEY DE 
AUTONOMÍA

DEL PACIENTE

LEY DE  
COHESIÓN
Y CALIDAD

ESTATUTO 
MARCO

PERSONAL 
 ESTATUTARIO

L 41/2002 L 55/2003 L 16/2003

RDL 5/2015

Art. 149

ESTATUTO 
BÁSICO DEL 
EMPLEADO 

PÚBLICO

ESTRUCTURA DEL SNS

SERVICIOS DE SALUD,
ÁREAS DE SALUD,
ZONAS BÁSICAS 
DE SALUD

Art. 65 
Art. 62 

Art. 49 
Art. 56 
Art. 63 

L 44/2003
Orden 

SSI/81/2017

Art. 35
LEY DE 

ORDENACIÓN 
DE LAS 

PROFESIONES 
SANITARIAS

FORMACIÓN 
ESPECIALIZADA

L 39/2006

LEY DE
DEPENDENCIA

Art. 49

Dogmática
Orgánica
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LGS 14/ 1986

Órgano de 
Participación

Consejo de salud

Órgano de 
Dirección

Consejo de dirección

Órgano de 
Gestión

Gerente de área

Art. 58 Art. 59 Art. 60

SNS

Recuerda, el 4 es una silla, las 
bases (44) en la que se asienta

la regulación del SNS

Servicios 
salud CC AA Área de salud

65 Hospital jubilado
(pasar antes por 63)

Zona básica de salud

63 Centro salud

Artículos clave de la LGS 14/86, 25 abril

44 49 56 62

Áreas de salud

P D G

65
56

Titulares del Dº Protección  
de la Salud

Extranjeros NO Resi-
dentes Españoles en 

el Extranjero 

Todos los Españoles  
Extranjeros residentes

Leyes y Convenios  
Internacionales

8 9 10 11
Observar
Actuar

Informar
D-O

Derechos Obligaciones
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LEY DE COHESIÓN Y CALIDAD

Prestaciones (cap. I)

Información sanitaria (cap. V)

Consejo Interterritorial (cap. X)
P.I.C.

Presidenta

Ministra de sanidad

María Luisa C.

Vicepresidente

1 Consejero 
elegido por ellos 

mismos

Secretario

Titular propuesto 
por la Ministra, 
voz sin voto a 
las sesiones

Consejeros de 
sanidad

Manuel Villegas 
Murcia

+ + +

Sistemas de información sanitaria

Herramienta necesaria para intercambiar información 
entre las distintas administraciones sanitarias

El ministerio de 
sanidad estable-

cerá un sistema de 
información

Consejo 
interterritorial 
acordará los 
objetivos y 

contenidos de la  
información

Transparencia y acceso a la información pública
Objetivos: Garantizar la transparencia en la actividad pública y el 

derecho a la información y documentación pública

Ley 9/2013, de 9 de diciembre, 
de trasparencia, acceso a la 
información pública y buen 

gobierno

Composición del consejo interterritorial
Derecho a las 
prestaciones

Prestaciones 
sanitarias

vs
Cartera de 
servicios

Servicios
vs

Técnicas-proced 
que hacen efecti-
vasprestaciones 

sanitarias

Residencia 
habitual

"Consejo de 
Transparen-
cia y Buen 
Gobierno"

"Órganos de 
Transparencia"
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LOPS

ESTATUTO MARCO

55/2003
Personal Estatutario Sanitario

Formación Universitaria
Licenciados Especialistas
Licenciados Sanitarios
Diplomados Especialistas
Diplomados Sanitarios
Formación Profesionales
Técnicos Superiores
Técnicos

Personal Estatutario de 
Gestión y Servicios

Formación Universitaria
Licenciados 
Diplomados
Formación Profesionales
Técnicos Superiores
Técnicos
+ otro personal

Carácter fijo/temporal

Personal Estatutario Fijo
Personal Estatutario Temporal

5/2015
Clases de Personal

Funcionario de Carrera
Funcionarios de Interinos
Personal Laboral
Personal eventual:  
funciones de confianza o 
asesoramiento

Grupos de Clasificación

Grupo A: Título Univ. A1 y A2
Grupo B: Técnico superior
Grupo C: 
- C1: Bachiller o técnico
- C2 Graduado en E.S.O 
Educación Secundaria 
Obligatoria

Servicio Activo

Servicios Especiales

Servicio en otras 
administraciones

Excendencia forzosa

Excendencia por cuidado 
familiar

Excendencia voluntaria

Excendencia por presen-
tación de servicios en el 
sector público

Expectativa de destino

Suspensión de funciones

Reingreso al servicio activo

S E O

Derechos y deberes Régimen disciplinario

Faltas muy graves,  
graves y leves

Derechos  
individuales

Derechos
colectivos

Clasificación del personal Situaciones administrativas

Deberes

Profesionales del área sanitaria de formación profesional
Grado medio Técnico en Cuidados Auxiliares de  

Enfermería, Técnico en Farmacia

Grado superior Anatomía Patológica y Citología, en 
Dietética, en Documentación Sanitaria, 
en Higiene Bucodental, en Imagen 
para el Diagnóstico, en Laboratorio de 
Diagnóstico Clínico, en Ortoprotésica, 
en Prótesis Dentales, en Radioterapia, 
en Salud Ambiental, en Audioprótesis.

Profesionales sanitarios titulados
Licenciados Medicina, Farmacia, Odon-

tólogos, Veterinario

Diplomados Enfermería, Fisioterapia, Terapeuta 
ocupacional, Podólogos, Logopedas, 
Dietista, Óptico y Optometría

Formación de los profesionales sanitarios

Formación 
graduada

Formación 
continuada

Formación 
especializada en 

ciencias de la salud

Requesitos indispensables para ejercer profesión sanitaria

Estar colegiado
Seguro de responsabilidad  

personal o colectivo
No encontrarse  

inhabilitado o suspendido

Por sentencia 
judicial

Resolución  
sancionadora  

del colegio

Por resolución 
administrativa  

sancionadora firme

Obligación cesión de datos al Ministerio

Juzgados y tribunales Administración pública Consejos tribunales

Dirección
Evaluación
PrestaciónD.E.P. Cuidados  

de enfermería
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