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* Gracias por confiar en SKR para |la preparacion de tu oposicion.
Hemos disenado este curso online autogestionable con el objetivo de
gue obtengas tu plaza ja la primera! Por ello hemos apostado por:

* Materiales de calidad, elaborados por altos funcionarios de la Administracion,
preparadores habituales de oposiciones de los grupos A1y A2.

* Temario completo, videos explicativos y esquemas de apoyo.
* Resolucion de dudas en foros internos.

 Tests, casos practicos y simulacros con preguntas contrastadasy en las
mismas condiciones que el examen de la oposicion.

 Flexibilidad: estudia a tu ritmo, sin horarios. Dispones de 180 dias de acceso
ilimitado a los contenidos y actividades. Después de ese plazo, podras renovar
la matricula por periodos sucesivos de 90 dias.

* Asistencia de profesores en vivo, si te incorporas a la version premium.



Como seguir el curso

Guia de materiales, actividades e itinerarios.



Despues de meter tu usuario y tu clave en |a
plataforma online, aparecen los cursos en los
qgue estas matriculado. Al pinchar en

o 7 . .

Acceder” se despliegan las diferentes
asignaturas. Te recomendamos completarlas
en el orden en que aparecen, aunque nada te
impide avanzar, retroceder o recuperar

: . contenidos anteriores cuando quieras.
. 3% 50% il
209 actividades por 90 dias para terminar el Vior tus
terminar curso estadisticas
Pack exprés preparacion Cuerpo General Administrativo de la A... 506 Sin calificar

BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL CURSO

El acceso se cerrard el 3171272020 ! 17%
TEMARIO, ESQUEMAS, VIDEOS Y TESTS . .

3% Sin calificar
El acceso se cerrardel 311252020 ’
CASOS PRACTICOS o

{ 19% Sin calificar

El acceso se cerrardel 311252020 ’
SIMULACROS EJERCICIO 1 COMPLETO (TEST + CASO PRACTICO) /" . .

50% Sin calificar

El acceso se cerrardel 31/12/2020


https://oposiciones.skr.es/acceso.php

En la parte superior derecha encontraras
acceso directo a la pantalla de inicio, a tu
perfil de alumno y veras las notificaciones

Pinchando Sl la flecha de nuevos mensajes y anuncios en el
blanca, podras cambiar de tabldn. Podras, ademas, consultar dudas
asignatura cuando quieras. técnicas sobre el uso de la plataforma.
h 4@ = 200 QO
54 Pack exprés preparacion Cuer z. rofesor
o = F' & Aula %) Foros [Z) Expediente G e

Legislacién - Blogque V
IS V. Gestion financiera 8 9

@ Presentacion de contenido... h‘ O\
Legislacion - Bloque v

|
= EprepeEe LEGISLACION NECESARIA PARA ESTUDIAR

I® 2. El presupuesto (1)
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En la pestana de “Aula” encontraras los materiales y

actividades. Al pinchar sobre la carpeta que desees
abrir se despliegan los contenidos asociados a cada
tema. Aquellos que vayas marcando como terminados,
figuraran con un tic verde.

S0 4 = 00Q
Imicic  Menszjeria  Tablon  Ayuds - X

Legislacion - Bloque V

IS V. Gestion financiera

o O

(® Presentacién de contenida...

A Q

Legislacion - Bloque V

,_
-.\\ @) ,x"l

L]

el LEGISLACION NECESARIA PARA ESTUDIAR
I 2. El presupuesto (I1)

I 3. Ejecucion del presupuesto...

I 4. Retribuciones de emplead...

Sélo tienes
que hacer click con el

O 0 O O O

B 5. Ejecucion del presupuesto...

SKR preparadores



S A = 800 QO
Inicic  Mensajeria  Tablon Ayuds X

Buscar en texto

En los que participo -
Texto a buscar... Q, Buscar

» Ultimo mensaje por Jefe de estudios el 28 May 2020 11:28

Dudas y preguntas sobre el Blogue | 1
Por Jefe de estudios el 28 May 2020 11:28 mensaje

~ o ¥ V4

las conversaciones iniciadas por otros usuarios y crear nuevos
temas tu mismo pinchando en el boton azul de la derecha.
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En la pestafia de “Expediente” podras

ver las actividades que ya has completado
y las notas de los ejercicios evaluables.

@ A = 80 0 O
Inicio  Mensajeria  Tablon Ayuda X

CASOS PRACTICOS

CASOS PRACTICOS 19% No completado

Completado

IV. Gestion de personal

Casos practicos por temas

I 4 Blogue IV - Caso tema 2 2 intentos 6,90
I 4 Blogue IV - Caso tema 3 1 intentos 46,50
W Blogue IV - Caso tema 4 No realizado no realizado
¥ Bloque IV - Caso tema 5 MNo realizado no realizado
q

¥ Blogue IV - Caso tema 6 No realizado no realizado



Queé vas a encontrar

Temario Esquemas
Videos

Test Simulacros
Casos practicos



Que vas a encontrar

Los contenidos estan disefiados para ofrecer una preparacion global del
ejercicio 1 de la oposicion al Cuerpo Administrativo:

* Videos introductorios de cada blogue tematico.
* Legislacion de cada bloque.

 Temario completo: 38 temas divididos en los 5 bloques correspondientes al
programa oficial del cuerpo.

* Esquemas infograficos de cada uno de los temas.

* Masterclasses: videos explicativos de los temas mas complejos.
* Tests por cada tema y mixtos.

e Casos practicos de los bloques correspondientes.

e Simulacros de examen, con preguntas tedricas y casos practicos.



LEGISLACION NECESARIA PARA ESTUDIAR

Links directos a |la
legislacién del Blogue: @

Cada bloque incorpora un 2
documento con toda la legislacion |
gue necesitaras para estudiar los

temas que lo componen.

O

BLOQUE |

Tema 1

Si no puedes pinchar en los enlaces desde
la plataforma, descarga el PDF (pulsando en
el botdn a pie de pagina) y podras acceder
directamente a todas las normas.

& Descargar esta presentacion >
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Esquemas:

Cada uno de los temas va

precedido por un esquema
qgue te ayudara a visualizar el
recorrido de los contenidos y
destacar las ideas principales.

ISBN: 978-84-122038-1-3

Queda rigurosamente prohibida cualquier
forma de reproduccion, distribucion,
comunicacion publica o transformacion total o
arcial de esta obra sin el permiso escrito de
os titulares de los derechos de explotacion.
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TEMA 1: L= Constitucion Espaficia de 1578: estructura y contenido. Derechos y deberes
n . Su garsntia y suspensidn. El Tribunal Constitucional. EI Defenzor del Pusbio.
Reforma de la Constitucion.
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Videos introductorios y
masterclasses:

Nuestros preparadores te

resumen los temasy
contenidos a tratar a lo largo de

cada uno de los cinco bloques
que componen el programa.

Ademas, l0S temas mas

complejos estan

acompafiados de una masterclass
complementaria al temario.

T FFRFREEFEPR O

& Aula ) Foros 2 Expediente

Presentacién contenidos - Bloque IlI

Presentacion contenidos - ...

Sistemas de retribuciones e indemnizaciones.
Personal funcionario.

* Es la Ley 30/1984, de 2 de agosto, |la encargada de regular las retribuciones
del personal funcionario en su articulo 23.

* Las retribuciones de los funcionarios son basicas y complementarias.
* Son retribuciones basicas:

» a) El sueldo, que corresponde al indice de proporcionalidad asignado a
cada uno de los grupos en que se organizan los Cuerpos y Escalas, Clases o
Categorias.

* b) Los trienios, consistentes en una cantidad igual para cada grupo, por
cada tres afios de servicio en el Cuerpo o Escala, Clase o Categoria.

* c) Las pagas extraordinarias, que seran de dos al afio por un importe
minimo cada una de ellas de una mensualidad del sueldo y trienios, se
devengardn los meses de junio y diciembre.




Tests:

En la carpeta de cada tema hay uno

o dos tests (en funcion del peso de la
materia en el examen) de 15 preguntas
cada uno sobre el tema en cuestion.

También se anade en cada tema
(excepto el tema 1 de cada blogue) un

test de repaso, acumulativo de 20

preguntas que evalua los conocimientos
del tema presente y los anteriores,
dentro del mismo bloque.

En |la nomenclatura de los tests
por temas aparece el bloque
(en este caso, el IV) el tema (8
en el ejemplo) y las letras a-b
para diferenciarlos entre si. En
los tests de repaso se indica el
bloque y los temas que abarca
(del 1 al 8 en la imagen)



Casos
practicos:

= V. Gestion financiera
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V- Caso mixto 1

V- Caso mixto 2

V- Caso mixto 3

Se incorporan casos practicos POr temas y mixtos (con

cuestiones de todos los temas del bloque) en aquellas

materias sobre las que suele versar esta parte del ejercicio
de la oposicion.

Todos ellos incluyen un enunciadoy 20 preguntas
relacionadas con el supuesto planteado.

Bloque V - Caso tema 2 »

Es usted jefe de seccion en la Subdireccion General de la Oficina Presupuestaria del Ministerio del Interior. La principal funcign que desempefa en este puesto
e trabajo es |z elaboracion de |z documentacion de los expedientes de modificaciones presupuestarias. Entre sus tareas se encuentran la revision de las
memorias justificativas remitidas por los diversos Servicios: |a redaccion de las propuestas de los expedientes de modificacion; la emision de documentos
contables de retencion de crédite para transferencias; y la tramitacion de los expedientes utilizando |z plataforma ATENEA de |z Intervencion General de la
Administracion del Estado. Nos encontramos en enero de 2020. El Subdirector Adjunto le comunica que, a partir del primer dia del afio, se produce de forma
automatica la aplicacion de la prarroga del Presupuesto vigente en 2019 para el ejercicio en curso. Esto afecta a la tramitacién de las modificaciones en crédito,
dado que existen algunas disposiciones especificas que se aplican en dicha situacion.

Sistema de calificacién

Fregumias scertadas Preguntas falladas Preguntas no contestadas

+1 punto 0.33 Mo restan puntos

1.- La Direccién General de la Guardia Civil plantea una transferencia de crédito del Capitulo 2 al Capitulo 1. ;Quién es
competente para aprobarla?

a) O ElMinistro del Interior.
b) O El Director General de la Guardia Civil.

SKR preparadores



Cada test o caso practico muestra los parametros a aplicar para su
realizacion y correccion. Todos ellos reproducen las normas del examen de la

oposicion. Puedes realizarlos dos veces cada uno y consultar las
respuestas y tus resultados mientras continues teniendo acceso al curso,
como se indica en la pagina siguiente.

1. Fuentes del derecho administrativo » A
TestIll.1.a “

Datos del test
N® de preguntas: N® de realizaciones : Tiempo Realizacion:
15 0s2 20m

Sistema de calificacion
Preguntas acertadas Preguntas falladas Preguntas no contestadas
+1 Punto -0,33 Mo restan puntos

[# Realizar Test

< Anterior Siguiente »



Datos del test

N® de preguntas: N de realizaciones :

20 1/2

Sistema de calificacién

Preguntas acertadas Preguntas falladas
+1 Punto -0,33

Test ya realizados:

Fecha Test MNota Aciertos Fallos
06 May 2020 13:21 07100 2 18
< Anterior

Pinchando en el botdn

“Ver test” podras
comprobar tus
respuestas y cotejarlas
con las correctas.

Tiempo Realizacidn:
25m

Preguntas no contestadas

Mo restan puntos
[# Realizar Test

Vacias Ver

0

Datos del intento de la fecha 06/05/2020 13:21:05, con nota (300

TODAS . ACERTADAS o FALLADAS @ VACIAS

X 1.La Subdireccién General de Recursos Humanos ha cambiado de criterio, y piensa que Santiago

si puede ocupar el puesto N22, ;mediante qué mecanismo deberia procederse para su
nombramiento? 0

L
L

a) Libre designacion.

® b) Adscripcion provisional por supresion del puesto de trabajo.

c) Comisién de servicios.

d) Atribucién temporal de funciones.



(o)

0%

Simulacros:

& Simulacro 1

[ simulacro 2
El dltimo apartado del-curso lo
componen cuatro simulacros
que reproducen la estructuray
condiciones del primer ejercicio
completo de la oposicion.

Cada uno de ellos incorpora:
* 60 preguntas de test

* un caso practico con
otras 20 preguntas

Dispones de 90 minutos para
su realizacion.

Pack preparacion exprés - Cuerpo General Administrativo de la Administracion del Estado - Ejercicio 1

) Foros de debate

Simulacro 1

Datos del test

N° de preguntas :

80

Sistema de calificacion

Preguntas acertadas
+1 Punto

€ Anterior asignatura

I Expediente

N° de realizaciones :

0/2

Preguntas falladas
-0,33

f.E 20°0

g 3 Profesores

Tiempo Realizacién:
90m

Preguntas no contestadas
No restan puntos

[# Realizar Test

Siguiente »

2.- Sera causa de inadmision a tramite las solicitudes para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién

publica amparado por la ley 19/2013, de 9 de diciembre:

a) a) Que se refieran a informacion que esté en curso de elaboracion.
b) b) Que se refieran a informacion de publicacion general
Q) c) Referidas a informacion que tenga caracter auxiliar o de apoyo como la contenida en notas, borradores,

opiniones, resimenes, comunicaciones e informes internos o entre (’Jrganos o entidades administrativas.

d) d) Todas son ciertas

Tiempo restante
01:29:42




Pack premium*

Amplia tus opciones matriculandote en la versién
VIP de nuestro curso de preparacion.

Incluye asistencia semanal de profesores de SKR.

*sujeto a la formacion de grupos con alumnos suficientes



Pack premium

* Ademas de todos estos contenidos, puedes incorporarte en cualquier
momento a uno de los grupos premium y tener acceso a sesiones

semanales de resolucion de dudas y consolidacion de
conceptos con los profesores de SKR Preparadores.

* Las clases son online (conexiéon en directo).
* Cada semana se dedica a uno de los bloques del temario.

» Aunque son sesiones interactivas, las consultas deben remitirse

Prewamente al profesor para que este pueda organizar la exposicion de la
orma mas eficaz.

* Los grupos son reducidos para permitir la mayor adaptacion a las
necesidades de todos los alumnos.

 Si estas interesado, escribenos un email a secretaria@skr.es



mailto:secretaria@skr.es

Ya puedes empezar
iAnimo!

Esperamos poder ayudarte a alcanzar tu objetivo ©

No dudes en escribirnos si tienes alguna consulta:
secretaria@skr.es



mailto:secretaria@skr.es
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